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Analisis de accidentes e incidentes
ambientales



Evolucion incidentes 2022

* Ningun accidente o incidente grave
Parques; 2; 4% Sinter; 1;2% __ Coqueria; 1; 2% . Se produjeron 51 incidentes, un 14 % menos que el afio
Hornos Altos; 6; anterior L . ;
12% *  EI 75 % de los incidentes tuvieron lugar en la aceria LDA

_ Aceria +  Serecibieron 30 denuncias
DG; 3; 6% + De los 51 incidentes el 94 % fueron por emisiones a la

atmosfera, un 4 % por ruido y un 2 % por vertidos

Aceria LDA; 38;
74%

Denuncias 4 2 2 3 5 2 1 0 8 2 1 0 30
Comunicados 6 3 6 7 5 3 2 0 8 4 3 4 51

INCIDENTES 2019 2020 2021 Objetivo YTD
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Reduccién del 14% en Asturias P
Contidentia ArcelorMittal




Evolucién incidentes Enero

Aceria LDA; 5; 63%

Inicio

Duracion

Hornos Altos; 1;
12%

Instalacion

Vector

- Febrero

Aceria LDG; 2;
25%

Foco Emisor

2023

INCIDENTES 2020 2021 2022 Objetivo YTD

Ene

3 incidentes en febrero en Gijon

Descripcion

Afeccion
Ambiental

18:50

<ldia

Aceria LDG

Emision

Soplado convertidor

Fallo en el agua del WESP durante reconstruccién del convertidor parado

Leve

10:44

<5min

Hornos Altos

Emision

Fosas arrabio

Emisién producida en fosas de arrabio por humedad en la zona

Leve

15:55

<5 min

Aceria LDG

Emision

Trasvase

Emision difusa trasvase arrabio de vagon torpedo a cuchara al despegarse
una costra en la boca del torpedo

Leve

A
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Evolucidon calidad del aire en
Gijon Oeste



Evolucién PM10 zona Oeste Gijon
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2022 muy influenciado por
intrusiones saharianas
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Evolucidon Calidad del Aire en las
estaciones de ArcelorMittal



Evolucion materia particulada < 10u (pm10) 2022

Ligera mejora en relacion al afio 2021 a pesar de los numerosos episodios de intrusiones saharianas (mas de 45 dias con alta
probabilidad de afeccidn a las estaciones en 2022). Destaca la mejoria alcanzada en las estaciones de LDA y Monteana y el
empeoramiento de los resultados del pantano de San Andrés debido alas obras de reparacion de la presa.

Superaciones diarias del valor de referencia de 50 pg/ms en PM10

DICIEMBRE ACUMULADO  ACUMULADO
ey 2022  DICIEMBRE 2022 DICIEMBRE 2021 OTAL2021

RED ARCELORMITTAL AVILES
0 5 8 8
0 12 21 21
RED ARCELORMITTAL GIJON
0 16 8 8
0 11 11 11
0 10 18 18
0 7 6 6
2 51 50 50
112 122 122

Se contabilizan 10 superaciones menos que las registradas en 2021

ArcelorMittal



Evolucion materia particulada < 10u (PM10)
Acumulado a 28/2/23

Superaciones diarias del valor de referencia de 50 ug/m®en PM10

FEBRERO ACUMULADO ACUMULADO
P10 2023 FEBRERO 2023 FEBRERO 2022 TOTAL 2022

RED ARCELORMITTAL AVILES
0 0 2 5
1 1 2 12

RED ARCELORMITTAL GIJON

1 1 2 16
1 1 4 11
0 0 3 10
1 1 2 7
7 12 25 51

16 40 112

Buen arranque de afio, registrandose 24 superaciones menos que en el mismo periodo de 2022, lo que

significa unareduccién del 60 %. Se han alternado periodos de lluviay periodos con presencia de
intrusiones saharianas que empeoran la calidad del aire (10 dias en febrero)

A
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Evolucion PM10 - Promedios anuales

pg/m?

Evolucion PM10: Promedios Anuales

Estacion N°2 Estacion N°3 Estacion N°4 Estacion N°5 Estacion N°6 Estacion N°7 Estacion N°8
(Sindicatos) (LDA) (Pantano San (Tremafies) (Monteana) (Porceyo) (Santa Cruz)
Andrés)

‘ E===32007 E==m=32008 memmm 2016 2017 2018 mmm—m2019 w2020 m—202] S—— 2022 2023 ===\ ]|imite anual

Nota: estos datos reflejan la calidad del aire en la zona, siendo nuestras instalaciones un foco mas de todos
los existentes: otras empresas, trafico rodado, zonas de aparcamiento, etc.

El RD. 102/2011 de mejora de la calidad del aire considera un Ilimite anual de 40 pg/ms3.

Se observa que la estacion del Santa Cruz esté registrando datos mas altos que el resto de estaciones de
nuestrared. Todas las estaciones mejoran su registro del afio 2022, salvo Sindicatos.

A
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Evolucion Benceno

Evolucion Benceno: Promedios Anuales
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B Estacion N°1 (CDT) [C—Estacion N°5 (Tremafies) [ Estacion N°2 (Sindicatos)
== ESTACION N°6 (MONTEANA) C—Estacién N°8 (Santa Cruz) emmgums\/. Limite anual

Nota: estos datos reflejan la calidad del aire en la zona, siendo nuestras instalaciones un foco mas de todos los existentes:
Otras empresas, trafico rodado, zonas de aparcamiento, calefacciones, etc.

El RD. 102/2011 de mejora de la calidad del aire considera un limite anual de 5 pg/ms3. Los valores de nuestras estaciones
estan lejos del limite.

Ni la legislacion espafiola ni la comunitaria contempla limites diarios u horarios para este contaminante. ' E :
ArcelorMittal



Evolucion SO,

ug/m3

Evolucién SO,: Promedio Anual Diarios Maximos Mensuales
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Estacion N°2  Estacién N°3 (LDA)  Estacion N°4 Estacion N°5 Estacion N°6 Estacion N°7 Estacion N°8
(Sindicatos) (Pantano San (Tremafies) (Monteana) (Porceyo) (Santa Cruz)
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Nota: estos datos reflejan la calidad del aire en la zona, siendo nuestras instalaciones un foco mas de todos los
existentes: otras empresas, trafico rodado, zonas de aparcamiento, etc.

El RD. 102/2011 de mejora de la calidad del aire considera un limite diario de 125 pug/m?3 para SO,. Los valores registrados
por nuestras Estaciones estan lejos de esa cifra.

A
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Evolucion NO,

Evolucién NO,: Promedios Anuales

En 2022 mejoran los
valores de NO2 en
Gijon, a excepcion

de Porceyo

Estacion N°2 Estacion N°3 Estacion N°4 Estacion N°5 Estacion N°6 Estacion N°7 Estacion N°8
(Sindicatos) (LDA) (Pantano San (Tremafies) (Monteana) (Porceyo) (Santa Cruz)

Andrés)

| ===2016 =017 <2013 mmmm2010 mmmm2020 w021 2022 w2023 =@V Limite anual |

Nota: estos datos reflejan la calidad del aire en la zona, siendo nuestras instalaciones un foco mas de todos los
existentes: otras empresas, trafico rodado, zonas de aparcamiento, etc.

El RD. 102/2011 de mejora de la calidad del aire considera un limite anual de 40 ug/m? para NO,.

A la espera de evolucién en 2023. Los meses de invierno son méas desfavorables que los de verano debido a las A
condiciones atmosféricas y el uso de calefacciones. ArcelorMittal



Evolucion SH,

Evolucién SH,: Promedio Anual Diarios Maximos Mensuales
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mm ESTACION N°1 (CDT)  E——ESTACION N°5 (TREMANES) ~ E=——JESTACION N°8 (SANTA CRUZ)  e=sg=m=/. Limite Diario

Nota: estos datos reflejan la calidad del aire en la zona, siendo nuestras instalaciones un foco mas de todos los
existentes: otras empresas, trafico rodado, zonas de aparcamiento, etc.

El RD. 102/2011 de mejora de la calidad del aire considera un limite diario de 40 pug/m? para SH,. Los valores A
registrados por nuestras Estaciones estan lejos de esa cifra. El medidor de Santa Cruz estuvo averiado, equipo .
antiguo sin repuesto en el mercado. Se ha recibido el nuevo medidor, entrando en servicio el 02/03/23. ArcelorMittal



Evolucion NO,

Evolucién NO,: Promedios Anuales

En 2022 las
estaciones de
Gijon mejoran

ligeramente, salvo

Porceyo
Estacion N°2 Estacion N°3 Estacion N°4 Estacion N°5 Estacion N°6 Estacion N°7 Estacion N°8
(Sindicatos) (LDA) (Pantano San (Tremafies) (Monteana) (Porceyo) (Santa Cruz)
Andrés)
| ===2016 =017 <2013 mmmm2010 mmmm2020 w021 2022 w2023 =@V Limite anual |
Nota: estos datos reflejan la calidad del aire en la zona, siendo nuestras instalaciones un foco mas de todos los
existentes: otras empresas, trafico rodado, zonas de aparcamiento, etc.
El RD. 102/2011 de mejora de la calidad del aire considera un limite anual de 40 ug/m? para NO,.
A la espera de evolucién en 2023. Los meses de invierno son méas desfavorables que los de verano debido a las A
ArcelorMittal

condiciones atmosféricas y el uso de calefacciones.




Evolucion PM2.5

Evolucién PM2.5: Promedios Anuales
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Nota: estos datos reflejan la calidad del aire en la zona, siendo nuestras instalaciones un foco mas de todos
los existentes: otras empresas, tréfico rodado, zonas de aparcamiento, etc.

El RD. 102/2011 de mejora de la calidad del aire considera un Iimite anual de 25 pg/m? para PM2.5
Los valores registrados por nuestras estaciones no alcanzan los limites legales. A
ArcelorMittal



Evolucion O,

Evolucidn O;: Promedio Anual Octohorarios Maximos Mensuales
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Nota: estos datos reflejan la calidad del aire en la zona, siendo nuestras instalaciones un foco mas de todos
los existentes: otras empresas, tréfico rodado, zonas de aparcamiento, etc.

El RD. 102/2011 de mejora de la calidad del aire considera un valor octohorario objetivo de 120 ug/m3 para el
O, permitiendo 25 superaciones al afo.

Las subidas y bajadas en este contaminante estan en parte relacionadas con la climatologia; a mayor nimero A
de horas de luz solar, mayor formacién de Os. ArcelorMittal



Actuaciones ambientales




Chimenea 60 m. Captacion Local Sinter B

Recibida resolucion de la AAl del Sinter para su
adaptacion al Plan de Calidad del Aire de Gijon
incluyendo nuevos limites de emision masica mas
restrictivos

Aprobada en julio 2022 inversion para la
captacion y filtrado de las emisiones de polvo

Confinamiento de zonas
de posible liberacion de
polvo — extension
vertical de las campanas
y adaptacion a forma del

enfriador

ArcelorMittal



Conexion en pruebas Colector Industrial Gijon

DIAGRANA DE FLUD
COLECTOR MIDUSTRIAL DE GO

Finalizadas las obras de conexién de flujos
industriales segun proyecto.

o' Dormon

Emisario
submarino

La Cuesta

Guimaran Pervera - love Hospita QL

Foundation
4]

EL PALACIO \/enf\a_ LJove, ) ¢
- | Colector aguas

industriales

-~

Montean |

A

- . AT o 1 .
Fresno/ & ; / 4 Bl ArcelorMittal

Al



Proyectos de descarbonizacion

Recibida la modificacién de la
AAl al objeto de incluir la
instalacion de un horno
eléctrico

Presentada en diciembre la
documentacion necesaria para
la tramitacidn de los permisos

del DRI. Desde el 15/03 a
disposicion publica.

A
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Limpieza rio Pinzales

Rio Pinzales a la altura de la porteria de Verifia Alrededores de la confluencia del Rio Pinzales y Abofio

Del 03/10/2022 al 24/01/2023, CHC ha acometido la limpieza del cauce del rio Pinzales, que ha incluido su
dragado en dos tramos (entrada y salida de factoria)

A
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Limpieza rio Abofio

Rio Abofo ala altura de las laminaciones

Del 25/01/2023 al 10/02/2023, CHC ha acometido la limpieza del cauce del rio Abofio (canalizado).
No se ha realizado dragado.

A
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A NS

Punto de encuentro: Carpa de RENA. Residencia de La Granda (Embalse de La Granda, Gozon).

Jornada de descaste de ejemplares de Lucio (Esox lucius) en el embalse de La Granda.

En la actividad se entregaran artilugios de pescay picnic a los inscritos.

Horario: 15:00-20:00

Inscribete en: info@rednaturaldeasturias.es / 610 59 02 55

Siguenos | n @rednaturaldeasturias

Cuidando la biodiversidad

Dentro del compromiso voluntario del cluster
de Asturias de ArcelorMittal para el periodo
2021-2023 se recogen objetivos encaminados
a la conservacion y mejora de la
biodiversidad.

El préximo 26 de marzo en el embalse de La
Granda se colaborara con la Direccion de
Medio Natural del Principado de Asturias en la
eliminacion del Lucio, una especie aloctona,
depredadora de la trucha.

A
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Master Plan Ambiental 2023



Principales lineas de actuaciéon para 2023

MASTER PLAN AMBIENTAL 2023

ACTUACION

PLAN AGUAS LIMPIAS

22 Fase de las Camaras de Vigilancia de Colectores

Aguas Limpias Avilés: Fase 3 Canalizacién C41y C43 a CIA

Elaborar la solucidon técnica y presupuesto para el plan de aguas limpias de Gijén

B
M PLAN AIRE LIMPIO
E

RESIDUOS Y ECONOMIA
CIRCULAR

Nuevo Sistema de Desempolvado Enfriador Sinter A

Plan de minimizacidon de Emisiones Difusas

Movilidad Sostenible

Plan de minimizacién de residuos (RP y RNP)

Fin de Condicion de Residuo para Escorias LD

RFQ de Desorcidn térmica

CUIDAMOS DE NUESTRO
ENTORNO

Declaracion de Impacto Ambiental (DIA) y Autorizacion Ambiental Integrada para DRI

22 Fase de Sistema de Gestion de Empresas Contratistas

Informe de adecuacidn al documento de conclusiones del BREF FMP

A
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Nueva Politica Ambiental del Grupo
ArcelorMittal



Politica
Ambiental

ArcelorMittal

ArcelorMittal desamolla actividades que abarcan todos los aspectos de la produccion sidenirgica moderna, asi comoe las
operaciones conexas de extraccion mineral de hierro y carbén. Produce una amplia gama de productos de acero para
dar respuesta a las necesidades actuales de todos los principales mercados de consumo este material,

El acero es el material por excelencia para la proteccion ambiental. No solo es respetuoso con el Medio Ambiente, sino
que ademds ofrece prestaciones superiores a las de otros materiales gracias a su facil reciclabilidad. Se debe fomentar
la excelencia ambiental, integrada en todos los procesos productivos, aplicando los siguientes principios:

Cumplimiento de todas las leyes y normativas
ambientales aplicables y otros compromisos de la
Empresa.

2

Aplicacion de sistemas de gestion ambiental (incluyendo
la certificacion segin norma ISO 14001) en todos los
centros de produccion.

3)

Elaboracién de evaluaciones de impacto ambiental en
el marco de todos los grandes proyectos de inversion
aplicando las mejores practicas del sector a escala
internacional (independientemente de los requisitos
legales aplicables en el émbito local).

4) Mejora continua de la calidad ambiental mediante la
aplicacién de controles sistemdticos, con el objetivo de
prevenir toda contaminacion, y el uso de las mejores
tecnologias disponibles (MTD).

5)

Desarrollo, mejora y aplicacion de métodos productivos
de bajo impacto ambiental, aprovechando kas materias

6) Desarrollo y fabricacion de productos respetuosos con
el Medio Ambiente, con especial atencidn a su uso y
posterior reciclaje.

7) Uso eficiente de recursos naturales, materias primas,
energia, el suelo y el agua.

8) Respeto de zonas protegidas y gestion de efectos
adversos sobre la biodiversidad y los servicios
ecosistémicos aplicando las mejores practicas del sector
aescala intemacional.

9) Aplicacién de una estrategia a largo plazo para la
reduccion de emisiones de gases de efecto invernadero,
con el objetivo de alcanzar un balance neto de cero
emisiones,

10) Compromiso y responsabilidad de los trabajadores para
enn In niotaceidn ambisntal

1) Conocimiento y respeto de ki Politica Ambiental de
ArcelorMittal por parte de proveedores y empresas
auxiliares.

12) Comunicacion abierta y didlogo con todos los grupos de

(91.'“\1—L""‘\3

b N

Executive Chairman of ArcelorMittal

Aditya Mittal
Chief Executive Officer of ArcelorMittal

primas disponibles en cada émbito local. interés afectados por las actividades de ArcelorMittal, 7 4//; /_
v '\M‘O[/\" &\

Genuino Chri Stefan Buys de Paula
inancial Officer of ArcelorMittal Executive Vice President, Exec ice President,
Septiembre 2022 CEO ArcelorMittal Mining CEO ArcelorMittal South America Long

% [ ] BarteWile R4 John Brett
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Reclutamiento de personal ,
. ) : ArcelorMittal
Consejos de Relaciones con la Comunidad

Marzo 2023
Direccion de Comunicacion, RR. EE.y RC




Perfiles de contratacion

» Los perfiles profesionales del personal de convenio:

— CFGS Especialidades mecanicas: Produccion y Mantenimiento
— CFGS Especialidades eléctricas: Produccién y Mantenimiento
— CFGS Especialidades quimicas: Laboratorios

» Los perfiles mas comunes de personal Fuera de Convenio:

— Grado o Master en Ingenieria de Minas
— Grado o Master en Ingenieria Industrial

+ Enla actualidad y debido a los procesos de Digitalizacion se esta empezando a buscar otros perfiles técnicos:

— Grado o Master en Matematicas

— Grado o Méaster en Fisica

— Grado o Master en Ingenieria Informética

— Grado o Master en Ingenieria de Telecomunicaciones

» Estos perfiles son los mas habituales aunque puede haber vacantes relacionadas con departamentos generales como
Finanzas, RR.HH o Comercial donde se buscan perfiles muy especificos.

Page 31 ’ E >
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Practicas y becas (l)

— Hay suscrito un convenio de colaboracién con la Fundaciéon Universidad de Oviedo (FUO) para la incorporacion de
graduados universitarios como becarios dentro del marco del programa Suma Talento. FUO publica las ofertas de beca
en su web, para que las personas interesadas presenten sus candidaturas. Desde la FUO se preseleccionan aquellas
candidaturas que reunen los requisitos solicitados por la empresa, siendo ésta Ultima la que realiza la seleccion
definitiva. Fundacion Universidad de Oviedo - Ofertas (funiovi.org). Caracteristicas de las becas del Programa Suma
Talento:

Page 32
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Duracion: minima de 2 meses y maxima de 12.

Dotacion: las personas beneficiarias del Programa percibiran mensualmente una ayuda econdémica cuya dotacion
minima sera de 630 Euros, si la dedicacion es de 40 horas semanales, y de 400 Euros, si la dedicacion es de 20
horas semanales

Supervision: las actividades de los universitarios y universitarias seran formativas y de caracter practico y estaran
supervisadas, en todo momento, por el tutor o tutora que designe la empresa o institucion.

Por su caracter formativo, la realizacion de estas practicas no supondra en ningun caso, relacién laboral ni
contractual con las empresas o entidades en las que se desarrollen.

Suma Talento se adapta a la normativa prevista en el RD 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los
términos y las condiciones de inclusion en el Régimen de la Seguridad Social de las personas que participen en
Programas de Formacion.

A
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https://www.funiovi.org/estudiantes/noticias

Practicas y becas (ll)

— Dentro del ambito de la Formacion Profesional mantenemos nuestra colaboracion con los dos
programas vigentes: la FP Dual y la Formacién en Centros de Trabajo (FCT).

« Ambas modalidades se articulan a través de los Centros de Formaciéon Profesional que impartan
especialidades o proyectos incluidos en el marco regulatorio del programa correspondiente
aprobado y promulgado por la Consejeria de Educacion del Principado de Asturias.

« La empresa oferta el nUmero de plazas y las especialidades, pero son los Centros los que
gestionan y determinan las candidaturas para los cupos ofertados.

« Enla FP Dual los ciclos formativos son de alrededor de 1.000 horas (de junio a junio del afio
siguiente) y los de FCT de 380 horas en el verano (de abril a junio).

« Este aflo tenemos alumnos de las siguientes especialidades: Automatizacion y Robética industrial,
Sistemas electrotécnicos y automatizados, Construcciones metalicas, Mecatrénica industrial,
Prevencion de riesgos profesionales, Programacion de la produccion en fabricacion mecanica,
Quimica y salud ambiental y Quimica industrial.

— Adicionalmente esta en estudio el ofrecer la posibilidad de contar con alumnos de las Escuelas de
Ingenieria Politécnica e Informatica, de la Universidad de Oviedo, para la realizacion de practicas no
curriculares remuneradas. La duracion de las préacticas estaria entre 240 — 300 horas.

Page 33 ’ E >
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Empresas de trabajo temporal

« Empresas de trabajo temporal con las que solemos trabajar / informacién de contacto:

— Actualmente tenemos un contrato suscrito con la empresa de trabajo temporal ADECCO para cubrir,
de forma excepcional, determinadas vacantes generadas por absentismo de larga duracion.
Adecco Staffing

Telf.: 985525816
Avda. de la Costa, 42, Gijon, Asturias 33205
Encuentra los trabajos en trabajos en Asturias que estas buscando (adecco.es)

Page 34 A
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https://www.adecco.es/ofertas-trabajo/l-asturias-espana?k=&xy=43.3614%2C-5.8593

Empresas auxiliares

« ~1.500 trabajadores de forma diaria + proyectos
» Daorje, Ferrovial, Moncobra, Icube, LaTesys, Jofrasa, Asturmasa, Harsco, etc.

Page 35 ’ E >
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Presentacion de candidaturas

» Através de la seccion de Empleo de la web spain.arcelormittal.com (Empleo > Ofertas de empleo en Espafia)

Page 36
27/03/2023
Confidential

30 ofertas de puesto en Spain

Jefe de Turno
Lesaka, Comunidad Foral de Navarra, Spain

Asistente comercial
Madrid, Comunidad de Madrid, Spain

ArcelorMittal Commercial Spain busca dos Asistentes
Comerciales para el equipo Electrical (Auto) en sus
oficinas de Madrid. Si dispones de un Grado en
Economia o Marketing esta puede ser una buena.

ArcelorMittal Lesaka busca un/a Jefe/a de Tumo que se
encargara de Ia gestion integral de la planta en su turo
incluyendo seguridad, medio ambiente y produccion

- - Buyer Maintenance &
Registrese para recib Repairs (1515)

alertas de trabajo . Aviles, Principado de Asturias, Spain

iNo encuentre el rol que estd buscando, registrese
ahora y reciba alertas de trabajo regularmente!

Obtener més informacion Actively participate in the strategic procurement activities
for Maintenance & Repair Services subcategory within
the spend of Spain.

REGISTRATE

Systems Engineer - Process w(
Automation

Project Manager in
Digitalization R&D projects

Principado de Asturias, Spain y 1 més

Aviles, Principado de Asturias, Spain

Estamos buscando a un/a ingeniero/a de automatizacion
de procesos para desarroliar, establecer y coordinar las
mejoras de los procesos. Esta persona sera
responsable de una o varias aplicaciones que gestion

Y
i

Ingeniero/a de Fiabilidad
Lesaka, Comunidad Foral de Navarra, Spain

ArcelorMittal Lesaka busca un ingeniero/a de fiabilidad

con experiencia en este ambito y el mantenimiento para

nuestras instalaciones en Navarra

- P

Leader for Research Facility

in Energy, Hydrogen, Gase.
Gijon, Principado de Asturias, Spainy 1 més

Buscamos una persona para liderar el Laboratorio de
Energia, CO2, Hidrogeno y Gases en ArcelorMittal
Global R&D. E1 o la candidata deberia estar fotaimente
orientada a la seguridad, con experiencia demostrable.

= \Ea=
Head of Quality
SalvatierralAgurain, Pais Vasco, Spain

AAMDS Processing busca un responsable de Calidad
para nuestras plantas de Salvatierra-Agurain (Alava) y
Legasa (Navarra). El candidato/a deberd disponer de
amplia experiencia en el mundo del acero

<

|

[ |

|

Ingeniero/a de Procesos
Colada Continua

Sestao, Pais Vasco, Spain

ArcelorMittal Sestao busca un/a Ingeniero/a de Proceso
para dar soporte a los procesos de Colada Continua en
Ias instalaciones de fabricacion de acero, brindando

orientacién a los equipos de tumo para producir.

—

-

Técnico de Laboratorio,
Chatarras y EAF
Sestao, Pais Vasco, Spain

Para nuestro Centro de |+D en Sestao se busca técnico
para el mantenimiento, preparacion y operacion de las
planias piloto de 1D en el ambito de la caracterizacion
de la chatarra férrica. Con conocimiento en

Head Of Recycling Business (

Spain y 2 mas

Actualmente estamos en proceso de establecer nuestra
actividad de negocio de reciciaje en Espafia y estamos
formando el equipo que desarrollara y gestionard esta

actividad.

Ingeniero/a de Procesos w?
Aceria

Sestao, Pais Vasco, Spain

ArcelorMittal Sestao busca un/a Ingeniero/a de
Procesos de Aceria con el objefivo de controlar,
optimizar y mejorar la fiabilidad de los procesos y la
calidad de los productos.

Systems Engineer Infra - w(‘
Process Automation

Aviles, Principado de Asturias, Spain

ArcelorMittal busca para nuestras instalaciones en
Asturias un/a ingeniero/a de procesos para incorporarse
en el departamento de infraestruciura de informatica de
procesos, ligada a produccion.

Mechanical engineer {
Principado de Asturias, Spain

Reporting directly to the plant manager, the role will have
responsibility for the maintenance of this new (one-of-its-
kind) facility, in order to assure the working condition of
the facility to be able to produce with safety and with t.

A

ArcelorMittal



